
SOCIAL MEDIA & DIGITAL CONTENT CREATOR (40H)
(M/W/D)

Ab sofort

Die Karl Landsteiner Privatuniver-
sität für Gesundheitswissenschaften
(KL) ist im Umfeld einer erfolgreichen
Lehr- und Forschungslandschaft am
Campus Krems und im Universitäts-
klinikverbund St. Pölten, Krems und
Tulln angesiedelt. 
Durch die Zusammenarbeit mit
strategischen Partnerinstitutionen in
Wissenschaft und Forschung wird eine
Profilbildung in definierten
Schwerpunkten der bio-medizinischen
und biopsychosozialen Wissenschaften
angestrebt. 

Mitarbeit an der strategischen
Ausrichtung unseres Social Media- und
Online-Auftritts 
Konzeption, Themenfindung und
Erstellung von Redaktionsplänen für
unsere Social Media Kanäle
Betreuung und Weiterentwicklung der
Kanäle 
Content-Erstellung (Foto- und
Videocontent) inkl. Aufbereitung für
verschiedene Formate
Budgetplanung & -kontrolle im
Facebook Werbeanzeigenmanager

IHRE AUFGABEN

Erstellung und Durchführung von
Online-Kampagnen inkl. Monitoring u.
Reportings (Social Media, Google Ads
und Online Plattformen)
Mitarbeit bei Veranstaltungen, Messen
sowie bei diversen Projekten im
Marketing Team

Ausbildung im Bereich
Marketing/Kommunikation/digitale
Medien oder Berufserfahrung in
vergleichbarer Position
Berufserfahrung im Bereich Social
Media Marketing sowie im Online
Marketing
Erfahrung im Umgang mit Facebook
Business Manager und Google Ads
Erfahrung mit Adobe CC und/oder
Canva (Grundkenntnisse)
Textaffinität und grafische Kreativität
Sehr gute schriftliche und mündliche
Ausdrucksfähigkeit (Deutsch/Englisch)
Hohe Kommunikations-, Handlungs-
und Problemlösungskompetenz,
Belastbarkeit und Freude am Umgang
mit Menschen
Flexibilität für fallweise Abend- und
Wochenendeinsätze (Veranstaltungen,
Messen)

IHR PROFIL

IHRE PERSPEKTIVE
Es erwartet Sie eine herausfordernde
Tätigkeit beim Ausbau einer jungen
Universität in einem hoch motivierten
Team – wir bieten flexible Arbeitszeiten,
Homeofficemöglichkeit, eine bezahlte
Mittagspause, Gesundheitsvorsorge und
viele weitere Benefits. Die KL fühlt sich
einer antidiskriminatorischen
Anstellungspolitik verpflichtet und legt
Wert auf Chancengleichheit und Diversität.
Die KL ermutigt qualifizierte Menschen mit
unterschiedlichen Diversitätsmerkmalen
(Gender, Alter, Ethnie, Konfession, sexuelle
Orientierung etc.) ausdrücklich zur
Bewerbung. 

Die Mindesteinstufung beträgt
€ 2.400 brutto pro Monat (40h).
Bereitschaft zur Überzahlung besteht bei
entsprechender Erfahrung und
Qualifikation. 

BEWERBUNG
Wir freuen uns auf Ihre überzeugende
Bewerbung! Wenden Sie sich schriftlich
unter Vorlage eines Motivations-
schreibens, Ihres Lebenslaufs und 
Ihrer Zeugnisse bezugnehmend auf die 
Kennnummer „2222“ bis spätestens 
30.09.2022 an: bewerbung@kl.ac.at 
z.H. Frau Christina Schwaiger.
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