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Führung neu denken:  
Ethik, Organisation und  
Mitarbeiter_innenentwicklung im 
Gesundheitsbereich
 
Nach Abschluss dieses Programms verfügen die Teilnehmer_innen über fundier­
tes Wissen zu den Wechselwirkungen von Mensch und Arbeit auf ethischer Basis 
sowie zur strategischen Bedeutung von Humankapital und Stakeholder-Manage­
ment. Sie können dieses praxisnah zur Förderung von Humanvermögen und 
nachhaltiger Unternehmensführung einsetzen und sind befähigt, zielorientiert zu 
führen und Rahmenbedingungen zur ethisch fundierten Leistungssteigerung von 
Mitarbeiter_innen zu schaffen.

„Der Lehrgang qualifiziert Führungskräfte im Gesund-
heitswesen für ethikorientierte, mitarbeiterzentrierte und 
strategisch nachhaltige Personal- und Organisations
entwicklung.“

 
— Mag. Armin Zwazl, MBA 

Abteilungsleiter Finanzen und Controlling – NÖ Landesgesundheitsagentur &  
Absolvent des Lehrgangs 



Das Weiterbildungsprogramm
Der werteorientierten Führung von Mitarbeiter_innen 
in Einrichtungen des Gesundheitswesens kommt 
künftig eine zentrale Bedeutung zu. Wichtig sind die 
Wechselwirkungen von Menschen, Wissen, Orga-
nisation und Arbeit sowie die Beziehungen zu den 
Stakeholdern. Dafür braucht es neue Ansätze in der 
Mitarbeiter_innenentwicklung, um Wissen wertzu-
schätzen, zu aktivieren und zu fördern.

Das Weiterbildungsprogramm vermittelt ethikorien-
tierte Führungskompetenzen sowie Methoden zur 
Steigerung von Leistung und Zufriedenheit. Ziel ist die 
Etablierung einer nachhaltigen, strategiekonformen 
Unternehmenskultur. Durch die praxisorientierte 
Ausbildung und das Erlernen von Werkzeugen zur 
Führung und Entwicklung von Mitarbeiter_innen 
wird das Verständnis für Organisationsverände-
rungen gefördert. Dies bildet die Grundlage für die 
erfolgreiche Umsetzung von Veränderungen in den 
Gesundheitseinrichtungen.

Modulübersicht

	> Modul 1 
Ethik im Gesundheitswesen
	> Modul 2 
Arbeitsmedizinische Aspekte und die Förderung  
von Mitarbeiter_innenpotenzialen
	> Modul 3 
Nachhaltige Unternehmensführung
	> Modul 4 
Unternehmenskultur in Gesundheits- und 
Betreuungsunternehmen

Studienleitung
Mag. Michael Ogertschnig, MBA  
Studienleiter | Department für Wirtschaft und 
Gesundheit

Dr.in Selma Parzer, MSc  
Studienleiterin | Department für Wirtschaft und 
Gesundheit

Mag.a Birgit Luxbacher, BSc MSc  
Leitung | KL Academy

Mag. Alfred Lutschinger   
Lehrgangsleiter | KL Academy

Kurzinfos

Kooperationspartner

Abschluss
Zertifikat der Karl Landsteiner Privatuniversität und der 
Universität für Weiterbildung Krems

DFP-Punkte
192 DFP-Punkte beantragt

Sprache
Deutsch 

Studienort
Campus Krems

Dauer
2 Semester, berufsbegleitend

ECTS-Punkte
24

Kosten
EUR 4.900,–
Die Studiengebühr kann semesterweise in Raten
beglichen werden und ist, bei Erfüllung der gesetz-
lichen Voraussetzungen, steuerlich absetzbar.

Lernformat
Blended Learning (Online- und Präsenzlehre)

Zielgruppe
Das Weiterbildungsstudienprogramm wendet sich an 
Führungskräfte und Nachwuchsführungskräfte aller 
Gesundheitsberufe, die ihre Fähigkeiten zur Mitar-
beiter_innenführung auf Basis ethischer Grundsätze 
verbessern und ausbauen wollen.

Zulassungsvoraussetzungen
gemäß Curriculum

Die Weiterbildungssparte der 
Karl Landsteiner Privatuniversität für  
Gesundheitswissenschaften

https://www.kl.ac.at/de/weiterbildung


Universität für Weiterbildung Krems
Department für Wirtschaft und Gesundheit
Dr.-Karl-Dorrek-Straße 30 
3500 Krems, Austria

Sandra Wahringer 
+43 (0)2732 893-2647
sandra.wahringer@donau-uni.ac.at

www.donau-uni.ac.at/euigw
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Information und Anmeldung

Die Universität für Weiterbildung Krems ist spezia-
lisiert auf berufsbegleitende Weiterbildung. Als 
öffentliche Universität arbeitet sie mit ihrer Expertise 
in Forschung und Lehre an der Bewältigung gesell-
schaftlicher Herausforderungen und richtet ihr 
Studienprogramm danach aus. Sie wendet sich mit 
ihren Weiterbildungsstudien und Kurzprogrammen in 
zehn thematischen Feldern insbesondere an Berufs-
tätige. Mit rund 7.500 Studierenden aus mehr als 100 
Ländern verbindet die Universität für Weiterbildung 
Krems langjährige Erfahrung in wissenschaftlicher 
Weiterbildung mit Innovation und höchsten Quali-
tätsstandards in Forschung und Lehre. Die Univer-
sität führt das Qualitätssiegel der AQ Austria. Krems 
liegt in der einzigartigen Natur- und Kulturlandschaft 
Wachau, 60 km von Wien entfernt. 
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